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ISTITUTO COMPREMNSIVD STATALE - -CASTELL'UMBERTO Alle docenti
Prot. 0006516 del 31/10/2024 TINDIGLIA Maria Laura
VIl (Uscita) RATTO Francesca
Al D.S.G.A.

Agli Atti

All’ Albo on line

Oggetto: Nomina Referenti prevenzione e contrasto al Bullismo/Cyberbullismo — a.s. 2024/2025.

VISTO T’art. 25 bis, comma 5, del D.L n. 29/93;

VISTO I’art. 7 del d. L. vo n. 297/94 - Testo Unico;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

VISTO I’art. 25 ¢. 5 D. Lgs n. 165/2001;

VISTO T’art. 1, c. 83, della L. n. 107/2015;

VISTO I’art. 34 del CCNL 2006/2009;

VISTO I’art. 88 c. 2 CCNL 2006/2009;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71 Pubblicata in GU Serie Generale n.127 del 03-06-2017 la
Legge 29 maggio 2017 n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo” in vigore dal 18 giugno 2017;

VISTO il DM 851/2017 art. 16 c. 4, che ha I’obiettivo di supportare le istituzioni scolastiche nella
prevenzione e contrasto ai fenomeni del Bullismo e Cyberbullismo;

VISTE le LINEE di ORIENTAMENTO per la prevenzione e di contrasto al bullismo e al
cyberbullismo del 2015, cosi come aggiornate nell’ottobre 2017,

VISTO il Decreto ministeriale 18 del 13 gennaio 2021 emanato con nota 482 del 18 febbraio 2021;
VISTA la Nota del 23/03/2021 n°® 774 del Ministero dell’Istruzione relativa alla Formazione E-learning
su Piattaforma ELISA dei referenti scolastici per il bullismo e il cyberbullismo, del Team Antibullismo
e Team per I’Emergenza e dei Dirigenti Scolastici per un approccio sistemico e integrato alla
prevenzione del bullismo e cyberbullismo;

VISTO il Regolamento di Istituto e il Patto Educativo di corresponsabilita;

VISTO il Piano Nazionale per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a scuola del 17 ottobre 2016;
VISTA la legge n. 71 del 29 maggio 2017,

VISTO il D.M. n. 851 del 27 ottobre 2017 che persegue 1’obiettivo di potenziare le azioni a supporto della
prevenzione dei fenomeni di bullismo;

CONSIDERATE le linee di indirizzo del PTOF e la specificita formativa dell’Istituto Comprensivo
Castell’Umberto;
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VISTO il verbale del Collegio dei docenti del 29/10/2024;
ACQUISITA la disponibilita delle docenti;
NOMINA

Le docenti Tindiglia Marialaura e Ratto Francesca quali Referenti scuola secondaria e scuola primaria per il
contrasto al Bullismo/Cyberbullismo per I’a .s. 2024/2025.

Ciascun Referente:

- Coadiuva il Dirigente scolastico nella redazione dei Piani di vigilanza attiva ai fini della prevenzione degli
episodi di bullismo e di cyberbullismo e di recupero degli studenti piu a rischio;

Partecipa ai percorsi formativi E-learning sulla Piattaforma ELISA;

- Coordina i Team Antibullismo e per ’Emergenza;

- Coordina le iniziative di prevenzione e contrasto al Bullismo/Cyberbullismo;

- Progetta di attivita specifiche di formazione e propone di corsi di formazione al Collegio dei docenti;

- Monitora i casi di Bullismo e Cyberbullismo;

- Partecipa ad iniziative promosse dal MIUR/USR;

- Crea alleanze con il Referente territoriale e regionale;

- Collabora con gli insegnanti della scuola;

- Promuove collaborazioni con Enti del territorio in rete (psicologi, forze dell’ordine, assistenti sociali,
pedagogisti, ecc.), associazioni e centri di aggregazione giovanile del territorio.

- Promuove iniziative di sensibilizzazione dei genitori e il loro coinvolgimento in attivita formative.

La misura del compenso da corrispondere, forfettario e da imputare al fondo dell’Istituzione scolastica di cui all’art.
88 del CCNL 2006/2009, sara determinato in sede di contrattazione integrativa d’Istituto ed il compenso sara
corrisposto in rapporto all’effettivo svolgimento del compito oggetto del presente incarico e previa presentazione di
relazione in merito.

Il Dirigente Scolastico

MARIA Prof.ssa Maria Miceli
MICELI
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